
















ตารางแสดงความสัมพันธ์ (Matrix) ระหว่าง KMP และ CMP 
 

 

           CMP 

  

      KMP 

  

1.การเตรียมการ

และการ

ปรับเปลี่ยน

พฤตกิรรม 

2.การสื่อสาร 
3.กระบวนการ

และเครื่องมือ 

4.การฝึกอบรม

และเรียนรู้ 
5.การวัดผล 

6.การยกย่อง

ชมเชย และ

การให้รางวัล 

1. การบ่งช้ีความรู้       

2. การสร้างและ

แสวงหาความรู้       

3. การจัดความรู้ให้เป็น

ระบบ 
      

4. การประมวลการ

กลั่นกรองความรู้ 
      

5. การเข้าถึงความรู้       

6. การแบ่งปัน

แลกเปลี่ยนความรู้       

7. การเรียนรู้       
 

หมายเหตุ  หมายถงึ มผีลกระทบหรือความเชื่อโยงในระดับมาก   หมายถงึ มีผลกระทบหรือความเชื่อมโยงระดับปานกลาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการวิเคราะห์จากตารางความสัมพันธ์ระหว่าง KMP และ CMP 

องค์ความรู้ที่จ าเป็น (K) : เทคนิคการคดิวิเคราะห์ และเทคนิคการติดตามเรื่องท่ีสั่งการแล้ว 

 

ความสัมพันธ์ของ 

KMP + CMP 
กจิกรรมการจัดการความรู ้ แนวทางการด าเนินการ 

KMP 1 + CMP 1 เลอืกแนวทางด าเนินการเพื่อบ่งชี้ความรู้ - แตง่ตัง้คณะท างาน 

KMP 1 + CMP 3 เลอืกกระบวนการและเคร่ืองมอืในการบ่งช้ีความรู้ - จัดประชุมเพื่อบ่งช้ีความรู้ 

- ส ารวจจากบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 

KMP 2 + CMP 1 เลอืกวธีิการเตรียมการในการสร้างและแสวงหา

ความรู้ 

- ชี้แจงแนวทางในการสร้างและ

แสวงหาความรู้ 

- มอบหมายผู้รับผิดชอบในการ

แสวงหาความรู้ 

KMP 2 + CMP 3 เลอืกกระบวนการและเคร่ืองมอืในการสร้างและ

แสวงหาความรู้ 

- จัดประชุม 

- เชญิวิทยากร 

- รวบรวมเอกสารจากเว็บไซต์หรือ

หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

- ศกึษาดูงาน 

KMP 2 + CMP 4 เลอืกวธีิการฝึกอบรมและเรียนรู้ในการสร้างและ

แสวงหาความรู้ 

- จัดประชุม/ชี้แจงแนวทางในการ

สร้างและแสวงหาความรู้ 

KMP 3 + CMP 3 เลอืกกระบวนการและเคร่ืองมอืในการจัดการ

ความรู้ให้เป็นระบบ 

- จัดท าระบบฐานขอ้มูลความรู้ 

KMP 4 + CMP 3 เลอืกกระบวนการและเคร่ืองมอืในการประมวลและ

กลั่นกรองความรู้ 

- จัดประชุมหรือสรรหาผู้เชี่ยวชาญ

มาประมวลและกลั่นกรองความรู้ 

KMP 5 + CMP 2 เลอืกวธีิการสื่อสารให้ผู้ท่ีเกี่ยวขอ้งเข้าถึงองค์ความรู้

ท่ีจ าเป็น 

- ประชาสัมพันธ์ช่องทางการเข้าถึง

องคค์วามรู้ทาง หนังสือเวยีน, 

เว็บไซต์ 

KMP 5 + CMP 3 เลอืกกระบวนการและเคร่ืองมอืในการเข้าถึง     

องคค์วามรู้ 

- เว็บไซต์ หนังสอืเวยีน บอร์ด

ประชาสัมพันธ์ หนังสือเวยีน    

จัดประชุมช้ีแจง 

KMP 5 + CMP 4 เลอืกวธีิการฝึกอบรมและเรียนรู้ในการเข้าถึง     

องคค์วามรู้ 

- ฝึกอบรมให้ความรู้ในการใช ้     

e-Learning 

KMP 5 + CMP 5 เลอืกวธีิการวัดผลในการเข้าถึงองคค์วามรู้ - ส ารวจผ่านเว็บไซต ์ 

- Counter Website การเข้าชม 

- เผยแพร่เอกสารข้อมูลความรู้

ให้กับผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  

- การรับทราบหนังสือเวยีนของบุคลากร 



ความสัมพันธ์ของ 

KMP + CMP 
กจิกรรมการจัดการความรู ้ แนวทางการด าเนินการ 

KMP 6 + CMP 1 เลอืกวธีิการเตรียมการและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

บุคลากรในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ผู้บริหารมอบนโยบายในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- สร้างแรงจูงใจ/กระตุ้นเพื่อ

ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม 

KMP 6 + CMP 2 เลอืกวธีิการสื่อสารในการแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ - ประชาสัมพันธ์ โดยแจ้งเวยีน    

ตดิประกาศ 

KMP 6 + CMP 3 เลอืกกระบวนการและเคร่ืองมอืในการแบ่งปัน

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- CoPs (ชุมชนนักปฏบัิติ) 

- การจัดเวทีเสวนา 

- ประชุม สัมมนา (แลกเปลี่ยนเรียนรู้) 

- การ coaching 

- Telling Story 

- สภากาแฟ 

KMP 6 + CMP 4 เลอืกวธีิการฝึกอบรมและเรียนรู้ในการแบ่งปัน

แลกเปลี่ยนความรู้ 

- จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ

กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- จัดท าเอกสาร/เผยแพร่เกี่ยวกับ

วธีิการแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ตามองค์ความรู้ 

KMP 6 + CMP 5 เลอืกวธีิการวัดผลในการแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ - การประเมินผลการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ ตามองค์ความรู้ 

- ใชแ้บบสอบถาม 

KMP 7 + CMP 1 เลอืกวธีิการวัดผลในการแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

- จัดท าเอกสารคู่มอื/แนวทางองค์

ความรู้ 

KMP 7 + CMP 2 เลอืกวธีิการสื่อสารในการเรียนรู้ - แจ้งเวยีน 

- จัดท าเอกสารเผยแพร่ 

KMP 7 + CMP 3 เลอืกกระบวนการและเคร่ืองมอืในการเรียนรู้ - จัดประชุมช้ีแจง/ถ่ายทอดความรู้ 

- จัดท าเอกสารเผยแพร่ 

- เว็บไซต์ เว็บบล็อก  

KMP 7 + CMP 4 เลอืกวธีิการฝึกอบรมและเรียนรู้ในการเรียนรู้ - ฝึกอบรม/ชี้แจง 

KMP 7 + CMP 5 เลอืกวธีิการวัดผลในการเรียนรู้ - ประเมินผลการปฏบัิตงิาน 
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